
п/п Наименование критерия отбора Количество баллов

Коэффициент 

значимости критерия 

при оценке рейтинга

0 баллов - цена предложения соответствует 

максимальной цены закупки товаров (работ, 

услуг)

1 балл - цена предложения ниже 

максимальной цены закупки товаров (работ, 

услуг) на сумму от 5% до 10% 

(включительно)

2 балла - цена предложения ниже 

максимальной цены закупки товаров (работ, 

услуг) на сумму от 10% до 20% 

(включительно)

3 балла - цена предложения ниже 

максимальной цены закупки товаров (работ, 

услуг) на сумму более 20%

2

Опыт оказании аналогичных услуг или существование на рынке аналогичных товаров 

(работ, услуг)

Подтверждающие документы: перечень заключенных за 5 лет договоров, аналогичных по 

содержанию отбору; копии договоров с актами выполненных работ; ссылки на 

сопровождаемые ресурсы

5 лет и более - 2 балла;

от 3 до 4 лет (включительно) - 1 балл;

менее 3 лет - 0 баллов 30%

3

Наличие образования, квалификации, стажа работы в соответствующей сфере у участника 

отбора или привлеченных участником отбора специалистов (наличие дизайнера, front end 

разработчика (не ниже Senior), Back end разработчика (не ниже Senior), контент менеджера и 

тестировщика)

Подтверждающие документы: список специалистов, копии документов об образовании и 

сведения о стаже работы

Наличие всех указанных специалистов с 

необходимой квалификацией - 2 балла;

Наличие всех указанных специалистов с 

более низкой квалификацией - 0 баллов;

В случае отсутствия каких-то из 

перечисленных компетенций у участника 

отбора - такие заявки не рассматриваются 30%

100%

1
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КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ПОСТУПИВШИХ ЗАЯВОК 


